ANEXO VII
GRILLA DE VALORACION DEL PLAN DE ACCION PRESENTADO

(Para la Comisidn Evaluadora)

APELLIDO Y NOMBRE:

Cargo para el que se postula:

Puntaje | Puntaje | Puntaje
Aspectos a valorar maximo | minimo | obtenido
Formulacion del Plan de Accidn 7,5 4,5
Principales caracteristicas de la poblaciéon objeto
Relevancia de las tareas necesarias
Grado de factibilidad y viabilidad
Fundamentacion 7,5 4,5
Criterio en la identificacion de prioridades
Estrategia de resolucion
Soluciones alternativas
Ejecucion del Plan 6 3,5
Tiempo de inicio de la accion planificada
Tiempo de culminacion de la accién planificada
Evaluacion 4 2,5

Metodologia de evaluacién

TOTAL

NOTA:

indefectiblemente 15 puntos para poder acceder a la entrevista.

LUGAR Y FECHA: L o

Comisién Evaluadora

Firma y Sello

Firma y sello

A los efectos de la validez del Plan de Accion presentado debe alcanzar

Firma y sello







